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APPEL A CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT DE
CENT-NEUF (109) ENSEIGNANTS

Le Recteur de I’Université de Dschang informe la communauté nationale
et internationale que dans le cadre du recrutement spécial de 1000 enseignants
dans les Universités d’Ftat camerounaises, il est ouvert a I’Université de
Dschang, cent-neuf (109) postes répartis de la maniére suivante :

I- FACULTE DES LETTRES ET SCIENCES HUMAINES (15 postes) "

Département de Géographie
- Géographie Economique et Développement Rural (01 poste)
- Géomatique (01 poste)
- Climatologie (01 poste)

Département de Langues Etrangéres Appliquées

- Langue, linguistique et littérature italienne (01 poste)

- English literature, Commonwealth literature and culture (01 poste)
Linguistique allemande (01 poste)

Département de Philosophie, Psychologie et Sociologie
- Philosophie morale et politique (01 poste)
- Histoire de la Philosophie et métaphysique (01 poste)
- Logique et épistémologie (01 poste)
- Philosophie du droit et éthique (01 poste)
-~ Psychologie clinique et pathologique (01 poste)

Département d’Etudes Africaines et Mondialisation
~  African literature in English (01 poste) m?



~ Didactics of african languages (01 poste)

Département d’Histoire et Archéologie
~ Histoire des civilisations et/ou des religions (01 poste)
~ Archéologie ou histoire de I’art (01 poste)

II- FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUES ET DE GESTION (15
postes)

Département de Finance et Comptabilité
~ Finance (02 postes)
~  Comptabilité (02 postes)

Département de Marketing et Ressources humaines
~  Management Stratégique (01 poste)
~ Ressources humaines (01 poste)
~  Marketing (01 poste)

Département d’Economie Publique et de PEnvironnement
~  Economie de I’Environnement (01 poste)
- Economie des Politiques Publiques (01 poste)
- Economie des Institutions et du Développement (02 postes)

Département d’Analyse et Politiques Economiques
~ Finance et Economie Monétaire (02 postes)
-~ Techniques Quantitatives (02 postes)

I1I- FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES ET POLITIQUES (10
postes)

Département de English Law
~ Toutes Spécialités (02 postes)

Département de Droit privé Fondamental
~  Droit Civil (01 poste)

Département de Droit Public
~ Droit Constitutionnel/Contentieux Administratif/Finances Publiques (02
postes)

Département de Science Politique
~ Relations Internationales/Politiques Publiques/Sociologie Politique (02

postes) (LN)J



Département de Droit des Affaires et de I’Entreprise
~  Droit des Affaires OHADA/Droit du Commerce International (01 poste)

Département de Sciences Criminelles
- Droit Pénal Interne ou International/Procédure Pénale (01 poste)

Droit International et Communautaire
- Droit International Public/Droit Communautaire (01 poste)

IV- FACULTE DES SCIENCES (10 postes)

Département de Biologie Animale k
- Ecologie des Mammiferes (01 poste) A€ DU s

. Département de Biologie Végétale
- Ecologie (01 poste)

Département de Biochimie
- Biochimie Clinique (01 poste)
- Nutrition et Sécurité Alimentaire (01 poste)

Département de Chimie
- Chimie Organique (01 poste)

Département de Mathématiques-Informatique
- Informatique (01 poste)
- Mathématiques (01 poste)

Département de Physique
- Physique Fondamentale (01 poste)
- Physique Appliquée (01 poste)

Département des Sciences de la Terre
- Hydrogéologie (01 poste)

V- FACULTE D’AGRONOMIE ET DES SCIENCES AGRICOLES (15
postes)

Département de Génie Rural
- Farm Machinery (01 poste)
~ Hydraulique Rurale (01 poste) W\?
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Département de Foresterie
- Aménagement Forestier (01 poste)
-~ Aquaculture (01 poste)

Département de Zootechnie
- Amélioration Génétique Animale / Boviculture (01 poste)
-~ Santé Animale (01 poste)

Département des Sciences du Sol
- Pétrologie, Analyse Structurale et Cartographie des Sols (01 poste)
- Chimie des Sols (01 poste)

Département d’ Agriculture
- Horticulture / Fruitiers et plantes stimulantes / Phytotechnie / Céréales (01
poste)

Centre Régional d’Etudes Spécialisées en Agriculure (CRESA) Forét-Bois
(Antenne de Yaoundé)
- Agroforesterie (01 poste)
- Norme et Controle Qualité des Produits Agro-Sylvopastoraux (01 poste)

Filitre des Métiers du Bois, de I’Eau et de ’Environnement (FMBEE)
(Antenne d’Ebolowa)

- Valorisation Industrielle du Bois / Technologie du Bois (01 poste)

~ Gestion de I’Environnement (01 poste)

Annexe de Bafia
- Nutrition et Alimentation des animaux domestiques (01 poste)
- Phytotechnie / Tubercules (01 poste)

VI- INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE FOTSO VICTOR
DE BANDJOUN (15 postes)

Département de Génie Electrique
- Electrotechnique (02 postes)
~ Automatisme (01 poste)

Département des Enseignements Généraux et Scientifiques
~  Physique Appliquée (01 poste)

Département d’Informatique
~ Informatique (01 poste) [|j/ -



Département de Génie Mécanique et Productique
- Maintenance industrielle et productique (01 poste)
Mécatronique (01 poste)
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Département de Génie Civil
- Géotechnie (01 poste)
- Topographie (02 postes)

Département de Technique de Communication, de Gestion Comptable et
Financiére

- Finance et Comptabilité (01 poste)

- Marketing Communication (01 poste)

Département de Génie des Télécommunications et Réseaux
- Electronique et Télécommunications (01 poste)

Département de Génie Thermique Energie et Environnement
- Energétique (01 poste)
- Sciences de I’Environnement (01 poste)

VII- INSTITUT DES BEAUX-ARTS DE FOUMBAN (09 postes) = 0.5

Département d’Art, Technologie et Patrimoine
- Matériaux du Bois et Fibres (01 poste)

Département d’Arts Plastiques
- Arts Plastiques (01 poste)

Département d’Arts du Spectacle et Cinématographie
- Production Cinématographique et Audiovisuelle (01 poste)
- Musicologie (01 poste)

Département d’Architecture et Art de ’Ingénieur
- Topographie (01 poste)
- Génie Civil (01 poste)
- Architecture - Urbanisme (01 poste)

Département d’Arts Décoratifs
- Stylisme (01 poste)
- Modélisme (01 poste)

VIII- FACULTE DE MEDECINE ET DES SCIENCES
PHARMACEUTIQUES (20 postes) [/ -



Département des Sciences Physiologiques et Biochimie
~ Physiologie Humaine (01 poste)
~ Biochimie Humaine (01 poste)
~ Biologie Moléculaire / Génétique (01 poste)

Département des Sciences Morphologiques, Anatomie Pathologique et
Médecine Légale

- Anatomie Humaine (01 poste)

~ Anatomie Pathologique (01 poste)

Département de Microbiologie, Hématologie et Immunologie
- Microbiologie (Bactériologie / Virologie) (01 poste)
- Parasitologie / Immunologie (01 poste)

- Département des Sciences Pharmaceutiques
- Pharmacie / Pharmacologie (01 poste)

Département de Radiologie, Biophysique et Imagerie Médicale
- Radiologie (01 poste)

Département de Santé Publique
- Statistique (01 poste)

Département de Médecine Interne et Spécialités DA
- Médecine Interne (01 poste)
- Neurologie (01 poste)
- Endocrinologie (01 poste)
- Rhumatologie (01 poste)

Département de Pédiatrie, de Santé de I’Enfant et de I’Adolescent
- Pédiatrie (02 postes)

Département de Gynécologie-Obstétrique et Santé Maternelle
- Gynécologie-Obstétrique (01 poste)

Département de Chirurgie et Spécialités, Anesthésie et Réanimation
-~ Chirurgie Générale (01 poste)
~ Chirurgie thoracique et Cardiovasculaire (01 poste)
-~ Urologie (01 poste)

QUALIFICATIONS REQUISES W\W _



octobre 2019, doivent étre titulaires du Doctorat ou du PhD.

COMPOSITION DU DOSSIER :

Les candidats dgés au plus de quarante-cinq (45) ans révolus au prem'_

Les dossiers de candidature devront déposés et enregistrés au service du- -

courrier du Rectorat de I’Université de Dschang BP : 96 Dschang (porte 103) au
plus tard le 21 mai 2019, délai de rigueur.

Lesdits dossiers seront constitués des pi¢ces suivantes :
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16.

Une demande timbrée datant de moins de trois (3) mois adressée a Monsieur
le Recteur de 1’Université de Dschang ;

Une photocopie certifiée conforme d’acte de naissance datant de moins de
trois (3) mois ;

Un curriculum vitae détaillé et signé ;

Les photocopies certifiées conformes de tous les diplomes obtenus a partir
du Baccalauréat ou du GCE Advanced Level ;

Un exemplaire de la thése de Doctorat ou du PhD ;

Les copies des articles ou des tirés a part des éventuelles publications, le cas
échéant ;

Un certificat médical datant de moins de trois (3) mois et établi par un
médecin du secteur de la santé publique ;

Quatre (4) photos d’identité 4 x 4 (en couleur) ;

Une photocopie de la Carte Nationale d’Identité ou du récépissé en cours de
validité ;

Une attestation de service en qualité d’enseignant permanent dans
I’Université d’origine, diiment signée par une autorité compétente, pour les
candidats aux grades de Chargés de Cours, Maitre de Conférences et
Professeur ;

Un extrait du bulletin n°3 du casier judiciaire datant de moins de trois (3)
mois ;

Un certificat de nationalité et/ou, s’agissant des candidats résidant a
P’étranger, les photocopies du passeport et du permis de séjour certifiées par
les Services consulaires camerounais ;

Une attestation de présence effective diment signée par une autorité
compétente (pour les candidats sollicitant un changement de corps) ;

Une autorisation préalable du Ministre utilisateur ou du Chef de
I’administration d’attache (pour les candidats sollicitant un changement de
corps) ;

Une copie de la Carte Nationale d’Invalit¢ (pour les personnes
handicapées) ;

Un engagement sur I’honneur portant sur: (i) I’authenticité des pieces

présentées ; (ii) la disponibilité effective du candidat et, s ’agissant des; ’ -
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candidats résidant a 1’étranger, (iii) I’inexistence de toute circonstance
pouvant donner lieu & une double situation salariale.

INTERVIEWS :

Les candidats dont les dossiers seront complets et conformes aux profils
annoncés, seront convoqués pour des interviews organisés a une date a
déterminer et par des moyens a préciser, par les Départements compétents des
différents Etablissements de 1’Université de Dschang.

Les candidats sont informés qu’en cas de recrutement, ils auront
obligation de résidence 2 Dschang, a Bandjoun, 4 Foumban, 2 Ebolowa ou a
Bafia selon le cas.

Ampliations :
- MINESUP (ATCR)

-CAB/R
-8G
-VR (X 3)
-DAAC
-DEPE/SSPE
-Etablissements (X 8)
~Service de Communication
-Radio Campus
-Affichage
-Chrono




